
 

 

 

 

 

 

 

 



Acciones Objetivo General y Descripción 
Unidad 

Ejecutora 

Unidad 
Interna 

Vinculante 

Unidad 
Externa 

Vinculante 

ODS 
Secundarios 

Evidencias 

Taller de motivación, 
igualdad y no 
discriminación en 
ambientes laborables 

Motivar e integrar al personal administrativo, puesto 
que ellos forman parte de un gran equipo en el engranaje 
de esta maquinaria llamada UTP. 
Se abordaron temas como motivación, trabajo en grupo e 
igualdad de derechos. 

C.R. Coclé 
Subdirección de 

Vida 
Universitaria 

 ODS 10 

 
Celebración del Día 
Mundial de la Propiedad 
Intelectual 

La UGTC del Centro Regional de Azuero, celebró el Día 
Mundial de la Propiedad Intelectual del 25 al 27 de abril.  
Se realizaron conferencias sobre el registro de marcas y 
patentes, con participación del Ministerio de Comercio e 
Industrias y colaboradores UTP. Estudiantes y egresados   
exhibieron sus productos en el Mercadito de 
Emprendedores UTP. Y se realizó el conversatorio 
"Mujeres que Dejan Huellas," con destacadas mujeres en 
ciencia y negocios, como la Dra. Yéssica Sáez, Arich Safi, 
Ing. Jessie Calvo y la Dra. Luiyiana Pérez. 

C.R. Azuero 

Unidad de 
Gestión y 

Transferencia 
del 

Conocimiento 
UGTC - Azuero 

Ministerio de 
Comercio e 
Industrias 

ODS 4 
ODS 9 

ODS 10 

 

Capacitaciones en el área 
de: Mujer: el valor que 
tienes lo pones tú 

Organización de Jornadas de Capacitación a los 
colaboradores para fortalecer la calidad en la gestión 
Institucional. 

C.R. Azuero 

Subdirección 
Administrativa 

 
Recursos 
Humanos 

Hospital Materno 
Infantil José 
Domingo de 
Obaldía de 

Chiriquí, Depto. 
de Ginecología 

ODS 4 
ODS 8 

 

Charla Mujer, conoce tus 
derechos 
 

En el marco de la celebración del Día de la Mujer en la 
Ingeniería, en la UTP, se llevó a cabo una charla para 
incentivar, tanto a mujeres como hombres, a conocer sus 
derechos, rutas a seguir en caso de ser víctimas de 
violencia y que ambos conozcan las leyes que le 
garantizan esos derechos. 

VIAD  

Derechos 
Humanos, 

Defensoría del 
Pueblo 

ODS 10 
ODS 16 

 

Conversatorio “Huellas de 
Mujer” 

Los temas tratados en el coloquio fueron variados, en 
donde intercambiaron experiencias profesionales y se 
compartieron anécdotas con todos los presentes. 
La actividad contó con miembros de la comunidad 
universitaria. Y al final se entregó, a cada uno de estos 
profesionales, un certificado de reconocimiento por su 
destacada participación. 

VVU 

Dirección de 
Inclusión e 
Integración 

Universitaria 
 

Comunidad 
Universitaria 

 ODS 10 

 

Unidad de Género: 
-Asesoramiento en temas 
de igualdad de género a 
estudiantes, docentes y 
administrativos 

Una vez que se recibe el caso en la unidad, se le brinda 
asesoramiento individual a cada estudiante involucrado, 
con el objetivo de mitigar la situación ocurrida. Dir. EQ. 

OPORT. 
Facultades  ODS 10 

 

https://cc.utp.ac.pa/ver-noticias/taller-motivacion-igualdad-y-no-discriminacion-en-ambientes-laborables
https://ls.utp.ac.pa/ver-noticias/azuero-celebra-la-mujer-y-la-propiedad-intelectual
https://utpac-my.sharepoint.com/personal/rutilio_cedeno_utp_ac_pa/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Frutilio%5Fcedeno%5Futp%5Fac%5Fpa%2FDocuments%2FODS%20%2D%20GREEN%20METRIC%2FEvidencia%20Green%20Metric%20Ranking%202023%20%2D%20CR%20Azuero%20%2D%20SUBDIR%20ADM%2F1%2E%20Capacitaciones%20Generales%2FCapacitaciones%202023%20Enero%20a%20Diciembre%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Frutilio%5Fcedeno%5Futp%5Fac%5Fpa%2FDocuments%2FODS%20%2D%20GREEN%20METRIC%2FEvidencia%20Green%20Metric%20Ranking%202023%20%2D%20CR%20Azuero%20%2D%20SUBDIR%20ADM%2F1%2E%20Capacitaciones%20Generales
https://utp.ac.pa/personal-de-la-defensoria-del-pueblo-dicta-charla-mujer-conoce-tus-derechos
https://utp.ac.pa/utp-conmemora-el-dia-internacional-de-la-mujer
https://utp.ac.pa/direccion-de-equiparacion-de-oportunidades


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

Programa de becas Marie 
Sklodowska-Curie del 
OIEA (MSCFP) Para 
mujeres en el ámbito 
nuclear 

El programa apoya a mujeres jóvenes que estudian en 
campos relacionados con la energía nuclear pertinentes a 
la labor del OIEA para promover los usos seguros, 
protegidos y pacíficos de la ciencia y la tecnología 
nucleares, como la ingeniería nuclear, la física y la química 
nucleares, la medicina nuclear, las técnicas isotópicas, la 
radiobiología, la seguridad nuclear, seguridad nuclear, no 
proliferación y derecho nuclear. 

DRI 

Unidades 
administrativas 

 
Centros de 

Investigación 

Organismo 
Internacional de 

Energía  
Atómica (OIEA) 

ODS 4 
ODS 7 

 

Coloquios sobre temas de 
investigación con 
científicos nacionales y 
extranjeros 

La Dra. Mora trabajó en la Oficina de Sostenibilidad del 
MIT (MITOS) con la Dra. Julie Newman y su equipo, lo que 
le permitió entender su funcionamiento institucional y la 
integración de Operaciones e Infraestructura con la 
investigación académica. Su proyecto en MITOS se centró 
en cinco áreas y se basó en su investigación principal, 
financiada por SENACYT FIED22-09, sobre la 
sostenibilidad ambiental del campus universitario y la 
reducción de emisiones mediante estrategias renovables. 

FIM 
Coordinación de 

Investigación 

Instituto 
Tecnológico de 
Massachussets 

(MIT) en el 
programa Hubert 

H. Humphrey 

ODS 17 

 

https://x.com/DRI_UTP/status/1656341812041113600
https://www.instagram.com/p/CvOBMwBOLK4/


 

Proyectos Objetivo General y Descripción 
Unidad 

Ejecutora 

Unidad 
Interna 

Vinculante 

Unidad 
Externa 

Vinculante 

ODS 
Secundarios 

Evidencias 

Campamento Tecnológico 
para Jóvenes en STEM – 
Tercera Versión 

 

Motivar a las estudiantes de último año de educación secundaria 
a formarse en las diversas áreas de especialización de la 
ingeniería con la finalidad de incrementar su participación e 
impulsar la equidad de género a nivel universitario. 
En esta tercera versión participaron, de manera presencial, 47 
estudiantes de colegios públicos y particulares de Panamá Oeste 
y Coclé, quienes tuvieron la oportunidad de desarrollar proyectos 
enfocados en energía solar, energía eólica, la generación de 
energía a través del uso de la basura y movilidad eléctrica. 

FIE 
C.R. Coclé 

C.R. Panamá 
Oeste 

SENACYT 
 

Empresa 
Privada ENEL 

 
Naturgy 

ODS 7 
ODS 9 

ODS 10 
ODS 12 

 

Proyecto de Colaboración 
Internacional: El papel de 
las tecnologías digitales 
en la creación y 
consolidación de 
empresas innovadoras 
panameñas: Un enfoque 
de género 

Este proyecto tiene como objetivo estudiar el impacto de las 
tecnologías digitales en la creación y consolidación de empresas 
innovadoras en Panamá, enfocándose en las diferencias de 
género. Analiza las barreras y oportunidades que enfrentan 
hombres y mujeres en el acceso, uso y adopción de estas 
tecnologías, y cómo influyen en el éxito empresarial. La 
investigación se llevará a cabo mediante encuestas, entrevistas 
y análisis de datos secundarios para comprender cómo utilizan 
las tecnologías digitales en sus emprendimientos y las 
limitaciones que enfrentan en términos de crecimiento y 
sostenibilidad. 

CIDITIC  

Universidad de 
Panamá 

 
Universidad de 
Cádiz, España 

 
Universidad de 
Sevilla, España 

 
SENACYT 

 

 

https://utp.ac.pa/finaliza-el-campamento-tecnologico-para-jovenes-en-stem
https://empresasinnovadoras.org/

